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REPUBLIQUE	
  DU	
  BURUNDI	
  

DEUXIEME	
  VICE-­‐PRESIDENCE	
  

SECRETARIAT	
  PERMANENT	
  DU	
  COMITE	
  NATIONAL	
  	
  DE	
  

COORDINATION	
  DES	
  AIDES	
  
	
  

	
  

	
  

Réunion	
   Forum	
  Stratégique	
  du	
  GCP	
  (réunion	
  extraordinaire)	
  

Président	
   S.E.	
  Monsieur	
  le	
  Ministre	
  du	
  Plan	
  et	
  du	
  Développement	
  Communal	
  

Co-­‐Président	
  	
   Le	
  Country	
  Manager	
  de	
  la	
  Banque	
  Mondiale,	
  Mme.	
  Mercy	
  TEMBON	
  

Modérateur	
   M.	
  Nicodème	
  NTAKIYICA	
  (SP/CNCA)	
  

Rapporteur	
   Mme	
  Anthe	
  VRIJLANDT	
  (SP/CNCA)	
  

Date	
   Le	
  9	
  mai	
  2011	
  	
  

Lieu	
   Hôtel	
  Source	
  du	
  Nil	
  	
  

Participants	
   (voir	
  annexe	
  1)	
  

Agenda	
   o Présentation	
  du	
  Programme	
  par	
  Monsieur	
  Nicodème	
  NTAKIYICA,	
  

Cadre	
  au	
  Secrétariat	
  Permanent	
  du	
  CNCA	
  

o Ouverture	
  des	
  travaux	
  par	
  S.E.M.	
  le	
  Ministre	
  du	
  Plan	
  et	
  du	
  

Développement	
  Communal	
  

o Présentation	
  de	
  la	
  Stratégie	
  Nationale	
  de	
  Bonne	
  Gouvernance	
  et	
  

de	
  Lutte	
  contre	
  la	
  Corruption	
  	
  

o Divers	
  	
  

	
  

	
  

Mot	
  d’accueil	
  par	
  un	
  cadre	
  du	
  Secrétariat	
  Permanent	
  du	
  CNCA	
  

M.	
  Nicodème	
  NTAKIYICA	
  du	
  SP/CNCA	
  a	
  souhaité	
  la	
  bienvenue	
  aux	
  participants	
  et	
  a	
  proposé	
  l’agenda.	
  

Ouverture	
  des	
  travaux	
  par	
  S.E.	
  Monsieur	
  le	
  Ministre	
  du	
  Plan	
  et	
  du	
  Développement	
  Communal	
  

S.	
  E.	
  Monsieur	
  le	
  Ministre	
  du	
  Plan	
  et	
  du	
  Développement	
  Communal	
  a	
  à	
  son	
  tour	
  souhaité	
  la	
  

bienvenue	
  aux	
  participants	
  et	
  il	
  a	
  immédiatement	
  passé	
  la	
  parole	
  au	
  présentateur.	
  

Présentation	
  de	
  la	
  Stratégie	
  Nationale	
  de	
  Bonne	
  Gouvernance	
  et	
  de	
  Lutte	
  contre	
  la	
  Corruption	
  	
  

S.	
  E.	
  Monsieur	
  le	
  Ministre	
  à	
  la	
  Présidence	
  chargé	
  de	
  la	
  Bonne	
  Gouvernance	
  et	
  de	
  la	
  Privatisation	
  a	
  

présenté	
  la	
  Stratégie	
  Nationale	
  de	
  Bonne	
  Gouvernance	
  et	
  de	
  Lutte	
  contre	
  la	
  Corruption	
  (voir	
  

présentation	
  en	
  annexe).	
  	
  

Il	
  a	
  brossé	
  tout	
  d’abord	
  l’historique	
  et	
  la	
  méthodologie	
  de	
  travail,	
  rappelant	
  ainsi	
  les	
  étapes	
  déjà	
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franchies	
  :	
  

• Enquête	
  diagnostique	
  effectuée	
  en	
  2007,	
  accompagnée	
  par	
  des	
  consultations	
  nationales	
  et	
  

régionales	
  avec	
  toutes	
  les	
  couches	
  de	
  la	
  vie	
  nationale.	
  

• Une	
  première	
  version	
  de	
  la	
  Stratégie	
  débattue	
  en	
  2009	
  au	
  Groupe	
  Sectoriel	
  Bonne	
  

Gouvernance,	
  mais	
  qui	
  a	
  reçue	
  comme	
  critique	
  d’être	
  trop	
  général	
  avec	
  trop	
  peu	
  d’attention	
  

à	
  la	
  corruption.	
  

• Après	
  les	
  élections	
  en	
  2010,	
  le	
  Ministre	
  a	
  mis	
  en	
  place	
  un	
  comité	
  interministériel	
  qui	
  a	
  

retravaillé	
  le	
  document.	
  Ce	
  nouveau	
  document	
  a	
  été	
  présenté	
  au	
  Groupe	
  Sectoriel	
  le	
  19	
  avril	
  

2011.	
  

• Il	
  a	
  été	
  souligné	
  que	
  la	
  Stratégie	
  concernera	
  le	
  Gouvernement	
  entier	
  et	
  que	
  sa	
  mise	
  en	
  

œuvre	
  sera	
  faite	
  par	
  tous	
  les	
  ministères.	
  	
  

La	
  Stratégie	
  contient	
  trois	
  grandes	
  parties	
  avec	
  leurs	
  axes	
  stratégiques:	
  

1) La	
  Gouvernance	
  

a. L’amélioration	
  de	
  la	
  Gouvernance	
  Démocratique	
  et	
  Politique	
  

b. L’amélioration	
  de	
  la	
  	
  Gouvernance	
  Administrative	
  

c. L’amélioration	
  de	
  la	
  Gouvernance	
  Économique	
  

d. L’amélioration	
  de	
  la	
  Gouvernance	
  des	
  Sectoriels	
  

2) La	
  Lutte	
  contre	
  la	
  Corruption	
  

a. La	
  mise	
  en	
  place	
  d’un	
  cadre	
  légal	
  cohérent	
  et	
  efficace	
  

b. Le	
  renforcement	
  des	
  capacités	
  opérationnelles	
  des	
  structures	
  chargées	
  de	
  la	
  lutte	
  

contre	
  la	
  corruption	
  

c. La	
  rupture	
  avec	
  l’impunité	
  et	
  le	
  recouvrement	
  des	
  biens	
  et	
  avoirs	
  détournés	
  ou	
  

acquis	
  illicitement	
  

d. Accroître	
  la	
  transparence	
  dans	
  la	
  gestion	
  des	
  affaires	
  publiques	
  

e. Le	
  renforcement	
  du	
  partenariat	
  avec	
  la	
  société	
  civile	
  

f. L’éducation,	
  l’information	
  et	
  la	
  sensibilisation	
  des	
  citoyens,	
  des	
  cadres	
  et	
  agents	
  de	
  

l’administration	
  

g. La	
  recherche	
  sur	
  la	
  corruption	
  

3) Mécanismes	
  de	
  Suivi	
  &	
  Évaluation	
  

a. Le	
  pilotage	
  politique	
  

b. Le	
  pilotage	
  administratif	
  

c. Suivi	
  &	
  Evaluation	
  

Les	
  discussions	
  et	
  les	
  recommandations	
  

Les	
  membres	
  du	
  Forum	
  Stratégique	
  ont	
  applaudi	
  l’équipe	
  pour	
  la	
  qualité	
  du	
  document.	
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Pour	
  les	
  questions	
  de	
  forme	
  :	
  

• Il	
  a	
  été	
  proposé	
  de	
  combiner	
  les	
  chapitres	
  des	
  acquis/défis	
  avec	
  ceux	
  de	
  la	
  vision	
  stratégique	
  

pour	
  une	
  référence	
  plus	
  facile.	
  Ainsi,	
  le	
  comité	
  de	
  rédaction	
  devra	
  rendre	
  plus	
  cohérent	
  les	
  

deux	
  chapitres.	
  Actuellement,	
  il	
  manque	
  par	
  exemple	
  un	
  paragraphe	
  sur	
  les	
  acquis/défis	
  liés	
  

aux	
   marchés	
   publiques	
   (p50),	
   sur	
   le	
   Conseil	
   Supérieur	
   (p31),	
   des	
   actions	
   pour	
   mieux	
  

coordonner	
  les	
  initiatives	
  dans	
  le	
  domaine	
  du	
  climat	
  des	
  affaires	
  suit	
  au	
  défi	
  (p28)	
  ;	
  

• Il	
  a	
  été	
  aussi	
  suggéré	
  d’hiérarchiser	
  les	
  actions	
  selon	
  leur	
  priorité	
  (p34)	
  	
  

Il	
  a	
  été	
  noté	
  que	
  certaines	
  actions	
  mentionnées	
  ont	
  été	
  déjà	
  effectuées	
  :	
  

• L’adoption	
  du	
  statut	
  de	
  l’opposition	
  (p7).	
  

• Le	
  Règlement	
  Général	
  portant	
  Gestion	
  des	
  Budgets	
  Publiques	
  a	
  été	
  approuvé	
  le	
  26	
  avril	
  2011	
  

(p21).	
  

• La	
  Stratégie	
  sur	
  le	
  secteur	
  financier	
  a	
  été	
  adoptée	
  (p28).	
  

• Le	
  Code	
  d’éthique	
  et	
  de	
  déontologie,	
  ainsi	
  que	
  le	
  plan	
  de	
  rationalisation	
  existent	
  déjà	
  (Police	
  

p32).	
  

• Le	
  personnel	
  fictif	
  au	
  niveau	
  de	
  la	
  Police	
  a	
  été	
  recensé	
  (p45)	
  

La	
  séance	
  s’est	
  convenu	
  d’ajouter	
  ou	
  changer	
  les	
  éléments	
  suivants	
  :	
  

• Un	
  objectif	
  spécifique	
  qui	
  va	
  dans	
  le	
  sens	
  de	
  la	
  «	
  maîtrise	
  de	
  la	
  corruption	
  »	
  (p2)	
  

• Une	
   accentuation	
   plus	
   nette	
   de	
   la	
   représentativité	
   des	
   femmes	
   dans	
   les	
   institutions	
  

politiques,	
  ainsi	
  que	
  de	
  l’équilibre	
  ethnique	
  (acquis	
  p6).	
  

• Ratification	
  de	
  plusieurs	
  traités	
  et	
  pactes	
  :	
  aussi	
  ceux	
  sur	
  la	
  non	
  discrimination	
  des	
  femmes	
  et	
  

les	
  droits	
  de	
  l’enfants	
  (acquis	
  p16).	
  

• L’insuffisance	
  déontologique	
  de	
  la	
  presse	
  (faiblesse	
  p18).	
  

• Une	
  faible	
  représentativité	
  des	
  femmes	
  dans	
  l’administration	
  (défis	
  p19).	
  

• Les	
  difficultés	
  à	
  harmoniser	
   les	
  revalorisations	
  dans	
   la	
  Fonction	
  Publiques,	
  tels	
  que	
  salaires,	
  

motivations,	
  per	
  diems	
  (défis	
  p19).	
  

• La	
   mise	
   en	
   application	
   de	
   la	
   loi	
   qui	
   sépare	
   les	
   fonctions	
   politiques	
   et	
   techniques	
   dans	
  

l’administration	
  (défis	
  p19).	
  

• L’adhérence	
  du	
  Burundi	
  à	
  la	
  Déclaration	
  de	
  Paris	
  sur	
  l’efficacité	
  de	
  l’Aide	
  (acquis	
  p25).	
  

• Les	
  difficultés	
  à	
  faire	
  fonctionner	
  l’API	
  liées	
  au	
  manque	
  des	
  moyens	
  (faiblesses	
  p28).	
  

• Parmi	
   les	
   indicateurs	
   prioritaires	
   dans	
   l’amélioration	
   du	
   climat	
   des	
   affaires	
   figure	
   aussi	
  

«	
  transfert	
  des	
  propriétés	
  »	
  (acquis	
  p28).	
  

• Simplifier	
  les	
  procédures	
  :	
  enlever	
  l’introduction	
  du	
  bulletin	
  unique	
  (cadre	
  légal	
  p30)	
  

• Sanctionner	
  les	
  cas	
  de	
  corruption	
  et	
  l’abus	
  d’autorité	
  (Police	
  p32).	
  

• Réviser	
  les	
  principaux	
  codes	
  et	
  textes	
  de	
  loi	
  …	
  justice	
  en	
  conformité	
  aux	
  conventions	
  ratifiées	
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au	
  niveau	
  international	
  (p32).	
  

• Renforcer	
  …	
  traduction	
  des	
  textes	
  de	
  lois	
  en	
  Kirundi	
  et	
  rendre	
  disponible	
  les	
  textes	
  au	
  public	
  

(p32).	
  

• Renforcer	
  la	
  chaine	
  pénale	
  (p32).	
  

• Réduire	
  l’absentéisme	
  et	
  les	
  irrégularités	
  au	
  travail	
  (p34)	
  

• Une	
  meilleure	
  répartition	
  des	
  fonctionnaires	
  sur	
  le	
  territoire	
  (stabiliser	
  p35).	
  

• Il	
   faudra	
   ajouter	
   un	
   paragraphe	
   sur	
   la	
   décentralisation	
   dans	
   l’axe	
   2	
   sur	
   l’administration	
  

administrative	
  et	
  mentionner	
  le	
  besoin	
  d’un	
  transfert	
  financier	
  aux	
  communes	
  (p34).	
  

• Il	
   faudra	
  mieux	
   formuler	
   «	
  revoir	
   le	
   niveau	
   des	
   salaires	
  »	
   (p35),	
   «	
  contrôle	
   strict	
   des	
   aides	
  

accordées	
  au	
  pays	
  via	
   les	
  ONG	
  »	
   (p38),	
  «	
  révision	
  progressive	
  des	
  attributions	
  du	
  Ministère	
  

des	
  Finances	
  »	
  (p36)	
  

• L’unicité	
  du	
  pilotage	
  de	
  la	
  caisse	
  (gestion	
  p36)	
  

• Ajouter	
  «	
  améliorer	
   la	
  coordination	
  des	
   initiatives	
  du	
  climat	
  des	
  affaires	
  et	
  mettre	
  en	
  place	
  

une	
  stratégie	
  unique	
  y	
  liée	
  »	
  (p38).	
  

• Faire	
  référence	
  aux	
  4	
  indicateurs	
  prioritaires	
  du	
  climat	
  des	
  affaires	
  (p38)	
  

• Accentuation	
  du	
  rôle	
  des	
  médias	
  dans	
  la	
  promotion	
  de	
  la	
  stratégie	
  (p51).	
  

Le	
  Ministère	
  de	
  l’Enseignement	
  Supérieure	
  a	
  souhaité	
  recevoir	
  un	
  mandat	
  plus	
  spécifique	
  pour	
  son	
  

ministère.	
  

En	
  ce	
  qui	
  concerne	
  le	
  Pilotage	
  de	
  la	
  Stratégie,	
  il	
  a	
  été	
  recommandé	
  que	
  

1) Le	
  Pilotage	
  politique	
  se	
  fera	
  au	
  niveau	
  du	
  Conseil	
  des	
  Ministres.	
  

2) Le	
  Pilotage	
  administratif	
  sera	
  fait	
  par	
  un	
  Secrétariat	
  Permanent	
  à	
  la	
  Coordination	
  du	
  Groupe	
  

Sectoriel	
  (TDR	
  disponibles)	
  et	
  non	
  par	
  un	
  Cellule	
  Technique.	
  

Le	
  financement	
  de	
  la	
  stratégie	
  devra	
  être	
  défini	
  en	
  conformité	
  au	
  plan	
  d’action,	
  le	
  PIP	
  et	
  le	
  CDMT.	
  Le	
  

Groupe	
  Sectoriel	
  devra	
  aussi	
  mettre	
  en	
  place	
  un	
  inventaire	
  des	
  interventions	
  dans	
  le	
  domaine.	
  

Sur	
   la	
   question	
   de	
   la	
   valeur	
   ajoutée	
   des	
   consultations	
   sectorielles	
   dans	
   le	
   domaine	
   de	
   la	
   Bonne	
  

Gouvernance,	
  le	
  SP/REFES	
  a	
  répondu	
  que	
  la	
  Stratégie	
  servira	
  comme	
  base	
  pour	
  la	
  définition	
  des	
  axes	
  

repris	
  dans	
  le	
  document	
  du	
  CSLP-­‐2.	
  

Pour	
  conclure,	
   l’expert	
  a	
  souhaité	
   recevoir	
   les	
  commentaires	
  par	
  écrit	
  avant	
   le	
   jeudi,	
  12	
  mai	
  à	
  son	
  

adresse	
  e-­‐mail	
  :	
  leohavyarimana1@yahoo.fr	
  	
  

• Divers	
  et	
  Points	
  d’informations 
Le	
   SP/CNCA	
   a	
   informé	
   les	
  membres	
   que	
   le	
   Forum	
  Politique	
   est	
   prévu	
   pour	
   la	
   semaine	
   du	
   23	
  mai	
  

2011,	
  dépendant	
  de	
   la	
  disponibilité	
  des	
  hautes	
  autorités.	
  Ce	
  Forum	
  Politique	
  doit	
  donc	
  débattre	
   la	
  

Stratégie	
  de	
  Bonne	
  Gouvernance	
  et	
  de	
  Lutte	
  contre	
  la	
  Corruption.	
  

Conclusion	
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Le	
  Country	
  Manager	
  de	
   la	
  Banque	
  Mondiale	
  a	
  exprimé	
  sa	
   joie	
  et	
   satisfaction	
  sur	
  cette	
   séance	
  et	
  a	
  

souligné	
  l’importance	
  de	
  la	
  Stratégie	
  pour	
  le	
  Burundi.	
  

S.E.M.	
   le	
   Ministre	
   du	
   Plan	
   et	
   du	
   Développement	
   Communal	
   a	
   clôturé	
   la	
   session	
   de	
   travail	
   en	
  

remerciant	
  les	
  membres	
  pour	
  leur	
  participation	
  active.	
  

	
  

Fait	
  à	
  Bujumbura,	
  le	
  10	
  mai	
  2011	
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ANNEXE	
  1	
  :	
  Liste	
  de	
  présences	
  

	
  

	
   Nom	
   Institution	
   Type	
   e-­‐mail	
  
1. 	
   BANTEYE	
  Noël	
   RTNB	
   Presse	
   noelibanteye@yahoo.fr	
  

2. 	
   BARANKENYEREYE	
  
Appolinaire	
  

Ministère	
  à	
  la	
  
Présidence	
  chargé	
  de	
  
la	
  Bonne	
  
Gouvernance	
  et	
  de	
  la	
  
Privatisation	
  

Gouvernement	
   apollibar@yahoo.fr	
  

3. 	
   BARUMPOZAKO	
  Angèle	
   Brigade	
  Speciale	
  
Anti-­‐Corruption	
  

Gouvernement	
   barumpozange@yahoo.fr	
  

4. 	
   BAZIKAMWE	
  Emmanuel	
   Ministère	
  du	
  
Commerce,	
  
Industrie,	
  Postes	
  et	
  
Tourisme	
  

Gouvernement	
   baziema@yahoo.fr	
  

5. 	
   BEER	
  Dave	
   Royaume	
  Uni	
  /	
  DFID	
   PTF	
  /	
  Bilatéral	
   d-­‐beer@dfid.gov.uk	
  

6. 	
   BIGIRIMANA	
  Immaculée	
   Ministère	
  des	
  
Finances	
  

Gouvernement	
   bigimma2006@yahoo.fr	
  

7. 	
   BIZUMUREMYI	
  Odette	
   Première	
  Vice-­‐
Présidence	
  

Gouvernement	
   bizode@yahoo.fr	
  

8. 	
   BLACHOWIAK	
  Janusz	
   Nonciature	
  
Appostolique	
  

PTF	
  /	
  Bilatéral	
   na.burundi@diplomat.va	
  

9. 	
   BUHINJA	
  Eugène	
   Ministère	
  du	
  
Commerce,	
  
Industrie,	
  Postes	
  et	
  
Tourisme	
  

Gouvernement	
   bujeni2001@yahoo.fr	
  

10. 	
   BURAKUVYE	
  Emmanuel	
   ARMP	
   	
   burakemm@yahoo.fr	
  

11. 	
   BUTOYI	
  Appolinaire	
   Consultant	
   Secteur	
  Privé	
   butoyiapp@yahoo.fr	
  
12. 	
   BYFIELD	
  Beverley	
   UNHCR	
   PTF	
  /	
  

Multilatéral	
  
byfield@unhcr.org	
  

13. 	
   CIZA	
  Jean	
  Paul	
   MEBASE	
   	
   cizajp2004@yahoo.fr	
  
14. 	
   DEI	
  Jean-­‐Claude	
   PAM	
   PTF	
  /	
  

Multilatéral	
  
jean-­‐charles.dei@wfp.org	
  

15. 	
   DIOP	
  Tidiane	
   Banque	
  Mondiale	
   PTF	
  /	
  
Multilatéral	
  

tidiane77@gmail.com	
  

16. 	
   DUSHIMIRIMANA	
   DGHER	
   Gouvernement	
   philbertdushi@yahoo.fr	
  

17. 	
   GAHIMBARE	
  J.Baptiste	
   Ministère	
  à	
  la	
  
Présidence	
  chargé	
  de	
  
la	
  Bonne	
  
Gouvernance	
  et	
  de	
  la	
  
Privatisation	
  

Gouvernement	
   	
  

18. 	
   GAHIMBARE	
  Jean	
  
Baptiste	
  

Ministère	
  à	
  la	
  
présidence	
  chargé	
  de	
  
la	
  Bonne	
  
Gouvernance	
  et	
  de	
  la	
  
Privatisation	
  

Gouvernement	
   gahijbe@yahoo.fr	
  

19. 	
   GAHUNGU	
  Blaise	
   BIRATURABA	
   Société	
  Civile	
   gahubla@yahoo.fr	
  

20. 	
   GATOTO	
  Joseph	
   Ministère	
  de	
  
l'Intérieur	
  

Gouvernement	
   gatoto_j@yahoo.fr	
  

21. 	
   GIRAMAHORO	
  Richard	
   UBJ	
   Société	
  civile	
   girichard2000@yahoo.fr	
  

22. 	
   HABOGORIMANA	
  Protais	
   CAMEBU	
   Gouvernement	
   protaisha2011@hotmail.fr	
  
23. 	
   HAKIZIMANA	
  Habdallah	
   RTNB	
   Presse	
   haidallahh@yahoo.fr	
  
24. 	
   HAKIZIMANA	
  Onesphore	
   Police	
  Nationale	
   Gouvernement	
   hakizophore@yahoo.fr	
  

25. 	
   HAVYARIMANA	
  Fabien	
   Ligue	
  ITEKA	
   Société	
  Civile	
   f.havyarimana@yahoo.fr	
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26. 	
   HAVYARIMANA	
  Lenus	
   Deuxiéme	
  Vice-­‐
Présidence	
  

Gouvernement	
   havyarimana@yahoo.fr	
  

27. 	
   HAVYARIMANA	
  Léonidas	
   Ministère	
  à	
  la	
  
Présidence	
  chargé	
  de	
  
la	
  Bonne	
  
Gouvernance	
  et	
  de	
  la	
  
Privatisation	
  

Gouvernement	
   leohavyarimana1@yahoo.fr	
  

28. 	
   HORIRABONA	
  Salvator	
   Ministère	
  de	
  la	
  
Jeunesse,	
  des	
  Sports	
  
et	
  de	
  la	
  Culture	
  

Gouvernement	
   horirabonas@yahoo.fr	
  

29. 	
   IRAKOZE	
  Josélyne	
   Ministère	
  des	
  
Relations	
  Extérieures	
  
et	
  de	
  la	
  Coopération	
  
Internationale	
  

Gouvernement	
   irakojos@yahoo.fr	
  

30. 	
   ISATA	
  Sebastian	
   Union	
  Africaine	
   PTF/	
  
Multilatéral	
  

drisatasebastian@hotmail.com	
  

31. 	
   JOY	
  Melissa	
   Etats-­‐Unis	
  /	
  USAID	
   PTF/	
  Bilatéral	
   joym@state.gov	
  
32. 	
   KAGIMBI	
  Laurent	
   Inspection	
  générale	
  

de	
  l'Etat	
  
Gouvernement	
   kagimbilau@yahoo.fr	
  

33. 	
   KAZIHISE	
  Pierre	
  Claver	
   INSP	
   Gouvernement	
   kazihise@yahoo.fr	
  
34. 	
   KIMARARUNGU	
  

Alphonse	
  
Japon	
  /	
  JICA	
   PTF	
  /	
  Bilatéral	
   alfonsokim2@yahoo.fr	
  

35. 	
   KLEBERT	
  Christian	
   France	
  /	
  Ambassade	
   PTF	
  /	
  Bilatéral	
   christian.klebert@diplomatie.gouv.fr	
  
36. 	
   MA	
  GENXI	
   Chine	
  /	
  Ambassade	
   PTF	
  /	
  Bilatéral	
   magenxi@mofcom.gov.cn	
  

37. 	
   MACUMI	
  Antoinette	
   Ministère	
  de	
  l'Eau,	
  
de	
  l'Environnement,	
  
de	
  l'Aménagement	
  
du	
  Territoire	
  et	
  de	
  
l'Urbanisme	
  

Gouvernement	
   macsasa72@yahoo.fr	
  

38. 	
   MANIRAMBONA	
  Déo	
   Ministère	
  des	
  
Relations	
  Extérieures	
  
et	
  de	
  la	
  Coopération	
  
Internationale	
  

Gouvernement	
   deomanikiba@yahoo.fr	
  

39. 	
   MUENDA	
  Jean	
  Claude	
   Unifem	
   PTF	
  /	
  
Multilatéral	
  

jean.muenda@unifem.org	
  

40. 	
   MUHITIRA	
  Alexis	
   ABEF	
   Secteur	
  Privé	
   kirimuhitira@yahoo.fr	
  

41. 	
   MUJIJI	
  Joseph	
   CHOVIFE	
   	
   jmujiji@gmail.com	
  
42. 	
   MUKENGA	
  Eraste	
   Ministère	
  de	
  la	
  Santé	
  

Publique	
  et	
  de	
  la	
  
Lutte	
  contre	
  le	
  SIDA	
  

Gouvernement	
   doctormukeraste@yahoo.com	
  

43. 	
   MUPIRA	
  Pierre	
   Ministère	
  du	
  Plan	
  et	
  
du	
  Développement	
  
Communal	
  

Gouvernement	
   niyonguvupierrot@yahoo.fr	
  

44. 	
   MURINGA	
  Gérard	
   Pays-­‐Bas	
  /	
  
Ambassade	
  

PTF	
  /	
  Bilatéral	
   murigerdam@yahoo.fr	
  

45. 	
   MUSHIMANTWARI	
  Evélio	
   Ministère	
  de	
  
l'Energie	
  et	
  des	
  
Mines	
  

Gouvernement	
   muev2009@yahoo.fr	
  

46. 	
   NAHOKAMYE	
  Désiré	
   Urbanisme	
   Gouvernement	
   nahokamyedsir@yahoo.fr	
  

47. 	
   NDAGIJIMANA	
  Rémy	
   Ministère	
  à	
  la	
  
Présidence	
  chargé	
  de	
  
la	
  Bonne	
  
Gouvernance	
  et	
  de	
  la	
  
Privatisation	
  

Gouvernement	
   ndagijirmy@yahoo.fr	
  

48. 	
   NDARO	
  Eugène	
   Ministère	
  à	
  la	
  
Présidence	
  chargé	
  de	
  

Gouvernement	
   eugenendaro@yahoo.fr	
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la	
  Bonne	
  
Gouvernance	
  et	
  de	
  la	
  
Privatisation	
  

49. 	
   NDAYIKUNDA	
  Sylvane	
   Ministère	
  des	
  
Relations	
  Extérieures	
  
et	
  de	
  la	
  Coopération	
  
Internationale	
  

Gouvernement	
   sylinday@yahoo.fr	
  

50. 	
   NDAYIMIRIJE	
  Melchior	
   OAG	
   Société	
  civile	
   oag@telema-­‐bi	
  

51. 	
   NDAYISABA	
  Ode	
   Présidence	
  de	
  la	
  
République	
  

Gouvernement	
   ndayode@yahoo.fr	
  

52. 	
   NDAYISENGA	
  Aloys	
   Fonds	
  Routier	
  
national	
  

Gouvernement	
   andayisenga5@yahoo.fr	
  

53. 	
   NDAYISENGA	
  Felix	
   Ministère	
  de	
  la	
  
Justice	
  

Gouvernement	
   ndafele@yahoo.fr	
  

54. 	
   NDAYISHIMIYE	
  Joseph	
   Ministère	
  de	
  
l'Agriculture	
  et	
  de	
  
l'Elevage	
  

Gouvernement	
   joseph.ndayi@yahoo.fr	
  

55. 	
   NDAYIZIGIYE	
  Evode	
   Ministère	
  des	
  
Télécommunications,	
  
de	
  l'Information,	
  de	
  
la	
  Communication	
  et	
  
des	
  Relations	
  avec	
  le	
  
Parlement	
  

Gouvernement	
   evnday@yahoo.fr	
  

56. 	
   NDIKUMANA	
  Faustin	
   PARCEM	
   ONG	
   parcem@yahoo.fr	
  
57. 	
   NGENDAKUMANA	
  

Evariste	
  
Réseau	
  Femmes	
  et	
  
Paix	
  

Société	
  civil	
   rfpaix@yahoo.fr	
  

58. 	
   NIBIGIRA	
  Edouard	
   Ministère	
  de	
  la	
  
Sécurité	
  Publique	
  

Gouvernement	
   nibigiraed@yahoo.fr	
  

59. 	
   NIMBONA	
  Herménégilde	
   Ministère	
  des	
  
Relations	
  Extérieures	
  
et	
  de	
  la	
  Coopération	
  
Internationale	
  

Gouvernement	
   nimbona195404@yahoo.fr	
  

60. 	
   NIMBONA	
  Léon	
   SP/REFES	
   Gouvernement	
   leonnimbona@gmail.com	
  
61. 	
   NININAHAZWE	
  Janvier	
   RTNB	
   Presse	
   janini2002@yahoo.fr	
  
62. 	
   NIRAGIRA	
  Germain	
   CRS	
   ONG	
   niragermain@yahoo.fr	
  

63. 	
   NITEREKA	
  Bonose	
   CAP-­‐FIDA	
   PTF	
  /	
  
Multilatéral	
  

bonosenitereka@yahoo.fr	
  

64. 	
   NITEREKA	
  Vincent	
   MINICIT	
   Gouvernement	
   vinicereka@yahoo.fr	
  

65. 	
   NIVYAYO	
  Révérien	
   Ministère	
  des	
  
Transports,	
  des	
  
Travaux	
  Publiques	
  et	
  
de	
  l'Equipement	
  

Gouvernement	
   nivyayoreverien@yahoo.fr	
  

66. 	
   NIYONGABO	
  Edonias	
   Ministère	
  du	
  Plan	
  et	
  
du	
  Développement	
  
Communal	
  

Gouvernement	
   edongabo@yahoo.fr	
  

67. 	
   NIYONGABO	
  Prime	
   Ministère	
  de	
  la	
  
Sécurité	
  Publique	
  

Gouvernement	
   pniyongabo@yahoo.fr	
  

68. 	
   NIYONKURU	
  J.M.Vianney	
   SP/CNCA	
   Gouvernement	
   jmvianney@sp-­‐cnca.gov.bi	
  
69. 	
   NIYONSABA	
  Théophile	
   Ministère	
  de	
  

l'Intérieur	
  
Gouvernement	
   niyonsatheo@yahoo.fr	
  

70. 	
   NIYOYUNGURUZA	
  Aline	
   Ministère	
  de	
  la	
  
Justice	
  

Gouvernement	
   aliniyo2000@yahoo.fr	
  

71. 	
   NIYUNGEKO	
  Donatien	
   Ministère	
  de	
  la	
  
Jeunesse,	
  des	
  Sports	
  
et	
  de	
  la	
  Culture	
  

Gouvernement	
   niyukados@yahoo.fr	
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72. 	
   NIYUNGEKO	
  Emmanuel	
   Ministère	
  du	
  
Commerce,	
  
Industrie,	
  Postes	
  et	
  
Tourisme	
  

Gouvernement	
   niyunge06@yahoo.fr	
  

73. 	
   NIYUNGEKO	
  Onésime	
   RTNB	
   Presse	
   oniyunge2000@yahoo.fr	
  
74. 	
   NIZIGIYIMANA	
  Julien	
   OLUCOME	
   Société	
  civile	
   nijulien@yahoo.fr	
  
75. 	
   NIZIGIYIMANA	
  Marie-­‐

Rosette	
  
Ministère	
  de	
  la	
  
Fonction	
  Publique,	
  
du	
  Travail	
  et	
  de	
  la	
  
Sécurité	
  Sociale	
  

Gouvernement	
   nizigi2001@yahoo.fr	
  

76. 	
   NIZIGIYIMANA	
  Seconde	
   Etats-­‐Unis	
  /	
  USAID	
   PTF/	
  Bilatéral	
   NizigiyimanaS@state.gov	
  
77. 	
   NKORIPFA	
  Corneille	
   Ministère	
  de	
  la	
  

Solidarité	
  Nationale,	
  
des	
  Droit	
  de	
  la	
  
Personne	
  Humaine	
  
et	
  du	
  genre	
  

Gouvernement	
   nkoripfa@yahoo.fr	
  

78. 	
   NKUNZIMANA	
  Déo	
   Ministère	
  de	
  la	
  
Jeunesse,	
  des	
  Sports	
  
et	
  de	
  la	
  Culture	
  

Gouvernement	
   nkunzimanadeo@yahoo.fr	
  

79. 	
   NSABIMANA	
  Libérat	
   PROSECEAU/GIZ	
   ONG	
   liberat.nsabimana@giz.de	
  
80. 	
   NSANZERUGEZE	
  Eddy	
   Ministère	
  de	
  la	
  

Fonction	
  Publique,	
  
du	
  Travail	
  et	
  de	
  la	
  
Sécurité	
  Sociale	
  

Gouvernement	
   nsanzed2002@yahoo.fr	
  

81. 	
   NTAKIYICA	
  Nicodème	
   SP/CNCA	
   Gouvernement	
   ntanicodeme@yahoo.fr	
  
82. 	
   NTAWUYAMARA	
  

Germain	
  
Ministère	
  de	
  la	
  
Justice	
  

Gouvernement	
   germainta@yahoo.com	
  

83. 	
   NTEZIRIBA	
  Protais	
   Ministère	
  de	
  
l'Enseignement	
  
Supérieur	
  et	
  de	
  la	
  
Recherche	
  
Scientifique	
  

Gouvernement	
   koconcuti@yahoo.fr	
  

84. 	
   NTUKAMAZINA	
  
Herménegilde	
  

Ministère	
  des	
  
Affaires	
  EAC	
  

Gouvernement	
   ntuherm@hotmail.com	
  

85. 	
   NYAWAKARI	
  Godefroid	
   Ministère	
  de	
  la	
  
Solidarité	
  Nationale,	
  
des	
  Droit	
  de	
  la	
  
Personne	
  Humaine	
  
et	
  du	
  genre	
  

Gouvernement	
   godenyawak@yahoo.fr	
  

86. 	
   PETEREIT	
  Thomas	
   Allemagne	
  /	
  
Ambassade	
  

PTF	
  /	
  Bilatéral	
   v@buju.auswaertiges-­‐amt.de	
  

87. 	
   QUAIRIAT	
  Jean	
  Jacques	
   Belgique/	
  
Ambassade	
  

PTF	
  /	
  Bilatéral	
   jean.jacques.quairiat@diplobel.fed.be	
  

88. 	
   RUBEN	
  Johnson	
   CRS	
   ONG	
   ruben.johnson@crs.org	
  
89. 	
   RUGERINYANGE	
  Charles	
   B	
  A	
  Q	
  N	
   Secteur	
  Privé	
   rugecharles@yahoo.fr	
  
90. 	
   RUHIMBI	
  NDABANIWE	
  

Thérence	
  
Habitat	
  Rural	
   Gouvernement	
   ntruhimbi@yahoo.fr	
  

91. 	
   RUKUNDO	
  Natacha	
   Ministère	
  à	
  la	
  
Présidence	
  chargé	
  de	
  
la	
  Bonne	
  
Gouvernance	
  et	
  de	
  la	
  
Privatisation	
  

Gouvernement	
   natacha.rukundo@yahoo.fr	
  

92. 	
   RURAKENGEREZA	
  Vital	
   Présidence	
  de	
  la	
  
République	
  

Gouvernement	
   rurakengereza@yahoo.fr	
  

93. 	
   RUSHEMEZA	
  Arthur	
   PNUD	
   PTF	
  /	
  
Multilatéral	
  

arthur.rushemeza@undp.org	
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94. 	
   SEURS	
  Griet	
   11.11.11	
   ONG	
   griet.seurs@11.be	
  

95. 	
   VRIJLANDT	
  Anthe	
   SP/CNCA	
   Gouvernement	
   anthe.vrijlandt@btcctb.org	
  
96. 	
   WEHR	
  Ruediger	
   Allemagne	
  /	
  GIZ	
   PTF	
  /	
  Bilatéral	
   Ruediger.Wehr@gtz.de	
  
97. 	
   YAO	
  Koffi	
   Fonds	
  Monétaire	
  

International	
  
PTF	
  /	
  
Multilatéral	
  

kyao@imf.org	
  

98. 	
   YU	
  Xuzhong	
   Chine	
  /	
  Ambassade	
   PTF	
  /	
  Bilatéral	
   yuxuzhong54@hotmail.com	
  

	
  

	
  


